
 

 
ประกาศโรงเรียนวนวมินทราชินูทิศ เบญจมราชาลัย 

เรื่อง    รับสมัครลูกจ้างชั่วคราวปฏิบัติหน้าที่เจ้าหน้าที่ส านักงาน  
---------------------------------- 

     ด้วยโรงเรียนนวมินทราชินูทิศ เบญจมราชาลัย เลขที่ 333 แขวงสามวาตะวันตก เขตคลองสามวา 
กรุงเทพมหานคร  โทรศัพท์ 02-1811102 , ๑๒-๑๘๑๑๑๐๗  สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต ๒  ประสงค์จะด าเนินการคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวปฏิบัติงานส านักงาน        
กลุ่มบริหารงานบุคคล และงานโสตทัศนศึกษา เพื่อลดภาระงานที่ไม่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนการสอนของครู เพื่อให้
สอดคล้องกับนโยบาย กระทรวงศึกษาธิการ จึงประกาศรับสมัครคัดเลือกบุคคล รายละเอียด ดังนี้ 

1. ต าแหน่งที่รับสมัครคัดเลือก 
๑.๑ ลูกจ้างชั่วคราวปฏิบัติงานส านักงานกลุ่มบริหารงานบุคคล และงานโสตทัศนศึกษา 1 อัตรา 

  ๑.๒ อัตราค่าจ้าง 
   - วุฒิการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) อัตราจ้าง 10,340 บาท 
   - วุฒิการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) อัตราจ้าง 12,650 บาท   
   - วุฒิการศึกษาปริญญาตรี    อัตราจ้าง 15,000 บาท / เดือน 

ลักษณะการจ้าง โดยวิธีการจ้างเหมาบริการ ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ 
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 

2. คุณสมบัติของผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือก 
2.1 เป็นผู้ได้รับวุฒิการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ/ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง      
      หรือวุฒิการศึกษาปริญญาตรี หรือเทียบเท่า 

          2.๒ มีความสามารถในด้านการใช้งานคอมพิวเตอร์ การใช้โปรแกรมส าเร็จรูปและอื่นๆ ที่เกี่ยวกับ 
      แพลตฟอร์มออนไลน์ต่างๆ ได้เป็นอย่างดี 
๒.๓ มีรู้ ความสามารถในการใช้กล้องบันทึกภาพ / การตัดต่อวิดีโอ / และการติดตั้งเครื่องขยายเสียง 

         2.๔ มีความสามารถเหมาะสมในการปฏิบัติงานในหน้าที่ 
3. การรับสมัคร และเอกสารหลักฐาน 

          3.1 วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
- ผู้สมัครขอรับและยื่นใบสมัครด้วยตนเองได้ที่ กลุ่มบริหารงานบุคคล โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ 
เบญจมราชาลัย ระหว่างเวลา 08.30 - 16.00 น. (ในวันและเวลาราชการ)  ตั้งแต่วันที่ ๒๖ 
พฤศจิกายน – 2 ธันวาคม 2567  หรือสอบถามข้อมูลได้ที่ 02-1811102 หรือ  

        02-1811107 
          3.2 หลักฐานที่ต้องยื่นพร้อมใบสมัคร 
                   3.2.1 รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาด า ขนาด 1.5 x 1 นิ้ว โดยถ่ายไว้ไม่เกิน  

     6 เดือน (นับถึงวันรับสมัครวันสุดท้าย) และถ่ายครั้งเดียวกัน จ านวน ๒ รูป 
                   3.2.2 ส าเนาวุฒิการศึกษาหรือส าเนาหนังสือรับรองวุฒิ และหรือส าเนาแสดงผลการเรียน  

     ที่ใช้ยื่นสมัคร จ านวนอย่างละ 1 ฉบับ 
                   3.2.3 ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน (ยังไม่หมดอายุ) จ านวน 1 ฉบับ 
 
 



-๒- 
 
                   3.2.4 ส าเนาทะเบียนบ้านที่มีชื่อผู้สมัคร จ านวน 1 ฉบับ  
                   3.2.5 ใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้โดยสถานพยาบาลของรัฐ ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน และ 

     แสดงว่าไม่เป็นโรคที่ต้องห้ามตามกฎ ก.ค.ศ.ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2549 
        3.2.6 ส าเนาหลักฐานแสดงการผ่านการเกณฑ์ทหาร (ส าหรับผู้สมัครเพศชาย) จ านวน ๑ ชุด 

                   3.2.7 หลักฐานอื่นๆ (ถ้ามี) จ านวนอย่างละ 1 ฉบับ เช่น ใบส าคัญการสมรสใบเปลี่ยนชื่อ–สกุล  
     เป็นต้น 

                 ***เอกสารตามข้อ 3.2.2, 3.2.3, 3.2.4, 3.2.5, 3.2.6 และ 3.2.7 ให้น าฉบับจริงมาแสดง 
ในวันสมัครด้วยและเอกสารที่เป็นฉบับส าเนาต้องรับรองส าเนาถูกต้องทุกฉบับ 

4. การสอบคัดเลือกและและก าหนด วัน เวลาและสถานที่  
  โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ เบญจมราชาลัย จะท าการทดสอบความรู้ ความสามารถในการปฏิบัติงาน 

    ตามขอบข่ายภารกิจและหน้าที่โดยวิธีการสัมภาษณ์ ในวันที่ ๓ ธันวาคม 2567 
5. การประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก 

โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ เบญจมราชาลัย จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก ในวันที่ ๔ ธันวาคม 
2567 โดยให้มารายงานตัว ท าสัญญาจ้าง และเริ่มปฏิบัติงานในวันที่ ๖ ธันวาคม 2567 

 

อนึ่ง หากตรวจสอบพบภายหลังว่าผู้ได้รับการคัดเลือกขาดคุณสมบัติจะไม่พิจารณาจัดจ้าง หรือยกเลิกค าสั่ง
หรือสัญญาจ้างแล้วแต่กรณี จะเรียกร้องสิทธิใดๆ ไม่ได้ 

 

  ประกาศ  ณ วันที่ 2๖ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖7     
 
 
 
 

 

     
                                                                   ( นายจันทร  เที่ยงภักดิ ์) 
                           ผู้อ านวยการโรงเรียนนวมินทราชินูทิศ เบญจมราชาลยั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


